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Elections des représentants
du personnel

Vous connaissez déja, parmi vos collegues, I'une de ces personnes qui agit chaque jour pour
vous représenter, défendre vos droits, veiller sur vos conditions de travail et gérer les activités
sociales.
Vos élus CFDT ont agi pendant la crise sanitaire, le plan social et la transformation du site pour
s’assurer notamment que :
- les problématiques relatives a la Santé, Sécurité et Conditions de Travail (SSCT) étaient
prises en compte,
- vos droits étaient respectés aussi bien sur le site de Montpellier qu’au niveau de Grid
Solutions France.

Pour rappel, en juin vous allez devoir élire de nouveaux représentants du personnel.

Vous trouverez le protocole pré-électoral ICI.

Et si, vous aussi, vous deveniez I'une de ces personnes ?

Vous souhaitez vous impliquer autrement dans la vie de votre établissement, de faire
remonter les attentes de vos collegues, d’agir pour le bien de tous et de donner ainsi un
nouveau sens a votre vie professionnelle ?

Vous souhaitez contribuer a la hauteur de vos possibilités et de votre charge de travail pour
étre au coeur des débats et de vous inscrire dans I'amélioration de la vie de I'entreprise et des
activités sociales et culturelles ?

Vous souhaitez agir sur des sujets clés comme I'amélioration des conditions de travail,
I’évolution de carriéere, les salaires ou la formation ?

C’est alors le moment de franchir le pas en vous présentant a ces élections du personnel sur
la liste CFDT !

Ces dernieres années ont été intenses entre la crise sanitaire et le plan social, mais les années
a venir seront toutes aussi critiques avec notamment :
- les impacts de la crise économigue sur nos activités,

- la mise en place de la nouvelle Convention Collective,
- lascission de GE !

Il est donc trés important d’avoir le plus d’élus CFDT possible et représenter un maximum de
services.
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Les négociations sont la prérogative des organisations syndicales avec les délégués syndicaux.
Le poids d’une organisation syndicale dans la négociation est lié a son résultat au premier tour
des élections professionnelles

Etre candidat sur une liste syndicale ?

Vous pensez peut-étre que le syndicalisme consiste a étre systématiquement contre et
distribuer des tracts ?
Le dialogue social est au coeur de la vision de la section CFDT de Montpellier.

Vous pensez ne pas avoir le temps ?

Les élus CFDT sont aussi des salariés avec une activité professionnelle.

Chacun s’implique en fonction de son temps disponible et des sujets sur lesquels il
souhaite s’investir.

Vous pensez qu’étre élu, c’est risquer de se retrouver mis a I’écart par la Direction et ne
pas avoir d’évolution de carriere ?

Un suivi régulier en termes de développement professionnel, de formation, de
rémunération et de charge de travail pour les élus et les candidats a été instauré par
I’accord de droit syndical.

Cet accord garantit aux élus et candidats de ne subir aucune discrimination et de
pouvoir assurer a la fois son role d’élu et sa charge de travail de son activité

professionnelle.

L'entreprise a besoin d’élus engagés et représentatifs de I'ensemble des activités pour
améliorer le fonctionnement de I'entreprise via des propositions constructives.

Durée du mandat :
Le premier mandat pour vos élus actuels du CSE était de 2 ans. Pour ces élections, la durée
serade 4 ans.

Nombre de siéges a pourvoir :

Nombre de sieges
College
Titulaires |Suppléants
Ouvriers et Employés (OUVEM) et ATAM 1 1
Ingénieurs et Cadres 10 10
Total 11 11

Contactez sans plus attendre vos élus CFDT actuels !

Vos élus Collége Service
Giuseppe ALBRIZIO Cadre R&D
Aguy BELL Cadre PMO
Christian CAPARROS Cadre Ingénierie Contrats Cadre
Sandra COURRECH-SABRAN ATAM Gestion Contrats Cadre
Brigitte GALLEGO ATAM Services
Sandya Jeanne MESSAN-PWATY Cadre COE
Jaouad NAIT BEN ALI Cadre Gestion Contrats Cadre
Stéphane ROUSSAT Cadre System Solution Delivery
Cheikh SARR Cadre R&D
Ndeye Awa SENE Cadre Ingénierie Hors Contrats Cadre
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Calendrier de I'élection :

Etapes Dates et heures

Invitation des syndicats Mercredi 02 mars
Annonce de |'élection Jeudi 3 mars

Date ultime de signature du Protocole d’accord préélectoral Vendredi 29 avril
Affichage et publication des listes électorales Mardi 10 mai
Diffusion de la note d'information Mardi 10 mai
Désignation des membres des bureaux de vote et des observateurs Lundi 16 mai
Appel a candidatures Mardi 10 mai
Date limite rectification listes électorales Lundi 16 mai

Date limite de dépot des candidatures et des piéeces

Jeudi 19 il6h
attachées (photos professions de foi ...) eudr Lo mat eures

Affichage des listes de candidatures Mardi 24 mai

Envoi des codes d'accés aux électeurs Jeudi 2 juin

ler tour

Formation du bureau et test et scellement du systéme de S
¥ Mercredi 8 juin 16 heures

vote

Ouverture du vote Jeudi 9 juin 9 heures
Cl6éture du vote Mardi 14 juin 15 heures
Dépouillement Mardi 14 juin 16 heures
Affichage et envoi des résultats du 1°" tour, Mercredi 15 juin
Appel a candidatures Mercredi 15 juin

Date limite de dépot des candidatures et des piéces

. . . Jeudi 16 juin 18 h
attachées (photos professions de foi ...) eudi 25 Juin eures

Affichage des listes de candidatures Lundi 20 juin
2eme Formation, test et scellement du systeme de vote Mardi 21 juin 10 heures
four Ouverture du vote Jeudi 23 juin 9 heures

Cloture du vote Mardi 28 juin 15 heures

Dépouillement Mardi 28 juin 16 heures

Affichage et envoi des résultats Mercredi 29 juin
Date limite d’envoi des résultats a I'inspection du travail Mercredi 13 juillet

Si vous ne voulez pas manquer |'actualité locale et centrale de Grid Solutions, nous vous
invitons a vous inscrire par email, comme précisé ci-dessous :

Destinataire : giuseppe.albrizio@ge.com

Contenu du message :

Je, soussigné ............ (Nom et prénom du salarié), donne mon accord pour recevoir les informations
CFDT a I'adresse email sUivante .......cccccevveeevecereseseneen

En accord avec la RGPD, mes coordonnées ne seront pas traitées par la CFDT et mon accord concernant
la réception des informations CFDT pourra étre révoqué par simple mail a giuseppe.albrizio@ge.com
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